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Regulamin Zarzadu

Pogorzanskiego Stowarzyszenia Rozwoju

Art. 1

. Zarzad Pogodrzanskiego Stowarzyszenia Rozwoju, zwanego dalej , Stowarzyszeniem”, sktada sie
z Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika, Sekretarza oraz cztonkéw zwyktych.

. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia, realizujgcym zadania okreslone w art. 24
Statutu.

. Sktad Zarzgdu wybierany jest przez Walne Zebranie, ktdore jednoczesnie postanawia, ktéry
z cztonkdéw Zarzgdu bedzie Prezesem. Zarzad, na pierwszym po wyborach posiedzeniu postanawia,
ktdrzy z jego cztonkéw beda: Wiceprezesem, Skarbnikiem i Sekretarzem.

. Walne Zebranie kazdorazowo podejmuje decyzje w sprawie liczby cztonkéw zwyktych w Zarzadzie.

. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu i cztonkiem Komisji Rewizyjne;j.

Art. 2
. Kadencja cztonkéw Zarzadu trwa 4 (cztery) lata.
. Kadencja cztonka Zarzadu powotanego do Zarzadu w trakcie trwania kadencji pozostatych

cztonkéw uptywa wraz z chwilg zakoriczenia sie kadencji pozostatych cztonkdéw.

Art.3

. Mandat cztonka Zarzadu wygasa w razie:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej Komisji Rewizyjnej,

b) utraty cztonkostwa Stowarzyszenia,

c) odwotania przez Walne Zebranie,

d) uptywu kadenc;ji.

. Cztonek Zarzadu moze by¢ odwotany w szczegdlnosci w razie trzykrotnego opuszczenia
posiedzenia Zarzadu bez pisemnego usprawiedliwienia swojej nieobecnosci.

. Komisja Rewizyjna moze z waznych powoddéw odmowié przyjecia rezygnacji cztonka Zarzadu.

. W razie wygasniecia mandatu w trakcie kadencji Walne Zebranie niezwtocznie uzupetnia skfad
Zarzadu.

. Na okres pomiedzy wygasnieciem mandatu cztonka Zarzadu, a uzupetnieniem przez Walne
Zebranie sktadu Zarzadu, Komisja Rewizyjna moze wyznaczy¢ osobg petnigcg obowigzki cztonka

Zarzadu.



Art. 4

Siedzibg Zarzadu jest siedziba Stowarzyszenia.

Art. 5
. Zarzad przygotowuje sprawozdanie finansowe jednostki oraz sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci
za rok obrachunkowy w ciggu trzech miesiecy po uptywie roku obrachunkowego.
. Zarzad prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci oraz dokumentacje Stowarzyszenia.
. Zarzad uzywa pieczeci z okresleniem nazwy i siedziby Stowarzyszenia.
. Cztonkowie petnigcy funkcje w Zarzadzie: Prezes, Wiceprezes, Skarbnik i Sekretarz, postuguja sie
pieczgtkami imiennymi.

Art. 6
. W razie sprzecznosci interesdw Stowarzyszenia z osobistym lub majgtkowym interesem cztonka
Zarzadu, jego matzonka, krewnych i powinowatych do Il stopnia, cztonek Zarzadu powinien
wstrzymad sie od udziatu w gtosowaniu nad takg uchwaty i zadaé zaznaczenia tego w protokole.
. Jesli w powyiszej sytuacji cztonek Zarzadu nie wstrzyma sie dobrowolnie, podlega on wytgczeniu

od udziatu w gtosowaniu w drodze podjecia uchwaty przez Zarzad.

Art. 7
. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie okresowo, wg ustalen Zarzadu.
. Posiedzenie zwotuje Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na wniosek ktéregokolwiek
z cztonkdw Zarzadu. W razie ztozenia wniosku o zwotanie posiedzenia przez cztonka Zarzadu,
Prezes zobowigzany jest zwota¢ posiedzenie w terminie nie dtuzszym niz 7 dni. W przypadku, gdy
w tym terminie posiedzenie nie zostato zwotane, prawo zwotania posiedzenia przystuguje
cztonkowi Zarzadu, ktéry ztozyt wniosek, o ktérym mowa w zd. 1.
. Porzadek obrad ustala Prezes Zarzadu lub zwotujgcy, uwzgledniajgc wnioski pozostatych cztonkéw
Zarzadu.

Art. 8
. Uchwata moze zosta¢ podjeta, jesli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali zawiadomieni
o posiedzeniu.
. Zawiadomienie powinno dotrze¢ do cztonka Zarzadu co najmniej na 2 (dwa) dni przed terminem
posiedzenia. Zawiadomienie powinno obejmowaé porzadek obrad posiedzenia.
. Zawiadomienia dokonuje sie na pismie, telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j.
. Cztonkowie Zarzgdu obowigzani sg udostepni¢ pozostatym cztonkom Zarzadu oraz Komisji
Rewizyjnej mozliwos$é kontaktu z nimi za posrednictwem telefonii komdrkowej oraz poczty
elektronicznej.
. Uczestnictwo cztonka Zarzadu w posiedzeniu jest obowigzkowe. W razie niemoznosci

uczestnictwa, cztonek Zarzagdu powiadamia przed posiedzeniem Prezesa Zarzadu lub zwotujgcego.



Art. 9

Cztonek Zarzadu moze uczestniczy¢ w posiedzeniu za pomocg Srodkéw komunikacji bezposrednie;j.

Fakt ten wymaga odnotowania w protokole z posiedzenia.

4.

Art. 10
Decyzje Zarzadu sg podejmowane w formie uchwat zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy cztonkdw w gtosowaniu jawnym. Zarzad moze postanowic¢ w drodze gtosowania,
ze dana sprawa gtosowana bedzie w gtosowaniu tajnym.
Uchwaty podpisuje Prezes Zarzadu.
Posiedzenie Zarzagdu odbywa sie zgodnie z ustalonym porzadkiem obrad i poprzedzone zostaje
podpisaniem listy obecnosci. W uzasadnionych przypadkach cztonek Zarzadu moze zgtosic
whniosek o rozpatrzenie sprawy nie przewidzianej w porzadku obrad. Wniosek w tej sprawie
podlega gtosowaniu.

Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane. Protokdt podpisuje Sekretarz.

Protokot zawiera w szczegdlnosci:

a) date i miejsce posiedzenia,

b) porzadek posiedzenia,

c) krotki opis przebiegu dyskusji nad poszczegdlnymi punktami porzadku obrad,

d) wyniki gtosowania,

e) zdania odrebne do podjetych uchwat,

f) ztozone do protokotu oswiadczenia i wnioski.

Kazdy cztonek Zarzadu w przypadku sprzeciwu w stosunku do podjetej uchwaty ma prawo do

obligatoryjnego zaprotokotowania swojego stanowiska w protokole.

Art. 11
Prezes Stowarzyszenia:
a) kieruje pracg Zarzadu,
b) zwotuje posiedzenia Zarzadu i im przewodniczy,
c) reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
Wiceprezes zastepuje Prezesa w razie jego nieobecnosci oraz nadzoruje realizacje przyjetych

zadan.

. Sekretarz Zarzadu:

a) organizuje prace Zarzadu,

b) prowadzi dokumentacje posiedzen Zarzadu.

. Skarbnik Zarzadu:

a) odpowiada za sprawy finansowe Stowarzyszenia,

b) odpowiada za zbieranie sktadek cztonkowskich.



5. Cztonkowie Zarzadu wykonujg zadania wedtug podziatu dokonanego przez Prezesa oraz

wynikajgce ze stosownych przepiséw prawa wewnetrznego Stowarzyszenia.

Art. 12
Do reprezentowania Stowarzyszenia wobec o0s6b trzecich oraz do zaciggania zobowigzan
majatkowych wymagane jest wspotdziatanie dwodch cztonkéw Zarzadu w tym Prezesa lub
Wiceprezesa.

Art. 13

Do ustanowienia petnomocnika wymagane jest wspoétdziatanie dwdch cztonkdédw Zarzadu.

Art. 14
1. W stosunkach pomiedzy cztonkiem Zarzadu a Stowarzyszeniem, w imieniu Stowarzyszenia dziata
petnomocnik wybrany przez Walne Zebranie.
2. Ust. 1 odnosi sie do czynnosci prawnych pomiedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu, a takze

do reprezentowania Stowarzyszenia w sporze z cztonkiem Zarzadu.

Art. 15
W razie rozwigzania sie Stowarzyszenia na podstawie wtasnej uchwaty, likwidatorami stowarzyszenia

sg cztonkowie jego Zarzadu, jezeli uchwata ostatniego Walnego Zebrania nie stanowi inacze;j.

Art. 16
1. Regulamin niniejszy stanowi cze$¢ wewnetrznej normatywnej dokumentacji Stowarzyszenia.

2. Regulamin wchodzi w zycie w dniu uchwalenia przez Walne Zebranie.

Protokolant Zebrania Przewodniczacy
Iwona Baran Walnego Zebrania Cztonkéw

Janusz Kowalski



